STREDNI SKOLA REMESEL,
SUMPERK

SKOLNI RAD

S uc¢innosti od 1.9.2024 Stiredni $kola femesel, Sumperk
Gen. Kratkého 30, 787 01 Sumperk



Reditelka Stfedni Skoly Femesel, Sumperk se sidlem Gen. Kratkého 30, 787 01 Sumperk, jako
statutarni organ v souladu s § 165 odst. 1 pism. a) zadkona ¢&. 561/2004 Sb., o pfedskolnim, zakladnim,
stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zékon), v platném znéni, a v souladu s § 124
odst. 3 zakona €. 262/2006 Sb., zakonik prace, v platném znéni.

vydava

Skolni tad Stredni $koly fFemesel, Sumperk.

Skolni fad je zakladni vnitfni normou Stfedni $koly femesel, Sumperk (dale jen ,8kola“), pfispévkové
organizace se sidlem na ulici Gen. Kratkého 1799/30, 787 01 Sumperk.

Ustanoveni $kolniho fadu a jeho pfipadnych dodatk( jsou zavazna pro vSechny zaméstnance a
zaky Skoly. Tento Skolni fad nabyva ucinnosti dnem 1. 9. 2021.

1. Uvod

V souladu s ustanovenimi § 30 zakona €. 561/2004 Sb. o pfedskolnim, zakladni, stfednim, vyS§im
odborném a jiném vzdélavani — $kolsky zakon (ve znéni pozdé&jsich predpist), Ustavou Ceské
republiky, Listinou zakladnich prav a svobod, Umluvou o pravech ditéte, Vyhlaskou o stfednich $kolach
a metodickymi pokyny vydava vedeni Stfedni $koly femesel, Sumperk, nasledujici $kolni Fad.

Skolni fad obsahuje:

Zakladni organizacni pravidla tykajici se prav, povinnosti a vzajemnych vztahud
Pravidla pro hodnoceni vysledkl vzdélavani a chovani zaka

Pribéh stfedniho vzdélavani

Provoz a vnitfni rezim Skoly

Pravidla pro ochranu zdravi a bezpecnost Zaku
(metodicky pokyn MSMT - doporuceno zfizovatelem Skoly s platnosti od 1. 1. 2006, Véstnik
MSMT 11/2007)

Nedilnou soucasti tohoto Fadu jsou podrobnéjsi vnitfni Fady odlou¢enych pracovist, fad télocviény a fad
posilovny, fad u€eben vypodletni techniky.

Cile stredniho vzdélavani

Stfedni vzdélavani rozviji védomosti, dovednosti, schopnosti, postoje a hodnoty ziskané v zdkladnim
vzdélavani, dulezité pro osobni rozvoj jedince. Poskytuje zakim obsahové S$irSi vdeobecné vzdélani
nebo odborné vzdélani spojené se vSeobecnym vzdélanim a upeviuje jejich hodnotovou orientaci.
Stfedni vzdélavani dale vytvaFi prfedpoklady pro plnohodnotny osobni a ob&ansky Zzivot, samostatné
ziskavani informaci a celozivotni uceni, které pokracuje navazujicim vzdélavanim a pfipravou pro
vykon povolani nebo pracovni ¢innosti.

2. Zakladni organiza¢ni pravidla tykajici se prav, povinnosti a vzajemnych
vztah

2.1 Zaci jsou povinni
1. Trvale si osvojovat poznatky pro vykon povolani, védomosti a zru€nosti pro pfisludny obor
vzdélani, pokrokovou techniku a nové pracovni metody.

2. Pravidelné a v€as se zuclastiovat teoretického vyuovani ¢i odborného vycviku, a to i on-line
vzdélavani prostfednictvim aplikace Microsoft Teams nebo 3Skolniho informaéniho systému
EduPage, ktera se muze realizovat v ramci distanéniho studia, povoleného Feditelkou Skoly.
Distan¢ni studium asynchronni formou muze probihat i v dobé& onemocnéni zaka, jestlize to jeho
zdravotni stav umoznuje a jestlize o to Zak €i zakonny zastupce ucitele pozada.

3.  Mit v poradku vSechny véci a pomucky potfebné k vyu€ovani. Zaujmout misto ve Skolni lavici
nejpozdéji pét minut pfed zacatkem teoretického vyu€ovani a mit pfipraveny véci do vyu€ovani.

4. Pracovat peclivé a samostatné, soustavné se pfipravovat na vyu€ovani, plnit zadané ukoly v rdmci
svych moznosti, nést zodpov&dnost za své studijni vysledky. Neopisovat Ukoly a nenapovidat.

2



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Hlasit se, chce-li si vzit slovo a ¢ekat, az bude vyvolan. Jestlize se Zak nemohl z vazného duvodu
na vyuCovani fadné pfipravit nebo vypracovat ulozeny Ukol, omluvi se vyu€ujicimu na zaCatku
vyu€ovaci hodiny.

. Podrobit se ovéfeni znalosti za celé klasifikaéni obdobi v pfedmétech stanovenych $kolnim

vzdélavacim planem. Zak podstoupi dle rozhodnuti vyuéujiciho ovéfeni svych znalosti formou
prezkouseni, jestlize jeho absence za dané klasifikacni obdobi je vy$Si nez 25 % z celkového
poctu oducenych hodin v jednotlivych pfedmétech.

Jestlize byl v hodnoceném obdobi vyhladen vidadou CR stav nouze nebo bylo vyhla$eno
ministerstvem, krajskou hygienickou stanici mimoradné opatfeni, je samoziejmé, Ze se nelcast
kazdeho zaka ve vzdélavani bude ze strany kazdeho ucitele fesit individualné, a to ve spolupraci
se SPP.

Jestlize zak bude dlouhodobé nemocen, bude se k jeho hodnoceni pfistupovat individualné. Za
dlouhodobou nemoc se povaZuje souvisla nemoc — zdravotni neschopnost, pfesahujici dva tydny
Skolni dochazky. Nelze-li v daném klasifikaénim obdobi z divodu vysoké absence ovéfit znalosti
zaka prezkouSenim a hodnotit ho, bude mu dle pfislusnych ustanoveni Skolského zakona
stanovena zkouSka v nahradnim terminu.

Zkouska v nahradnim terminu maze byt provedena distanénim zplsobem prostfednictvim aplikace
Microsoft Teams.

. Komunikovat prostfednictvim Skolni e-mailové adresy, pravidelné kontrolovat Skolni postu, Skolni

informacni systém EduPage (min 1x denné).

. V pfipadé pisemné elektronické komunikace s pedagogy, zak Ci zakonny zastupce zZaka primarné

vyuziva on-line $kolni informacni systém EduPage Omluvenky od |ékafe je mozné zasilat
elektronicky.

. P¥i vyu€ovani se zdrzovat jen na misté urCeném uditelem teoretického nebo ucitelem odborného

vycviku.

. Ridit se 8kolnim Fadem a ustanovenimi Fad@ jednotlivych pracovist odborného vycviku &i praxe,

dodrzovat zakladni pravidla slusného chovani.

Ridit se rozvrhem vyuéovacich hodin, sledovat denné aktualni zmény na webovych strankach
Skoly, ve Skolnim informaénim systému EduPage nebo na vyvésce Skoly.

Nosit do vyu€ovani studijni prikaz (Zakovskou knizku), ktery je alternativnim, druhofadym
nastrojem a mdze byt vyuzivan pro sdéleni zakonnym zastupcim nezletilych zakd a k omlouvani
nepfitomnosti.

Setrvavat v misté vzdélavani stanoveném rozvrhem nebo vyuéujicim pfi vyuce a v dobé pfestavek
(v souladu s § 391 odst. 3 zakona €. 262/2006 Sb. Skola zodpovida zakim za $kodu, ktera by jim
vznikla porudenim pravnich povinnosti nebo uUrazem pfi teoretickém vyu€ovani nebo odborném
vycviku). Opustit budovu Skoly ¢€i uréeného pracovisté v dobé vyu€ovani mohou jen se svolenim
tfidniho ucitele nebo ucitele odborného vycviku, pfipadné ucitele konajiciho pedagogicky dohled.

Dodrzovat pokyny pedagogického dohledu ve Skole a pfi vSech akcich 8koly. Domniva-li se Zak, Ze
pokyn nebo pfikaz je v rozporu s ustanovenimi Skolniho fadu, je opravnén vznést ustni nebo
pisemnou namitku feditelce Skoly.

Starat se o penézni hotovost, cenné véci a obleCeni, nenechavat je bez osobniho dozoru.
V pfipadé potfeby si mohou cenné véci &i penize uschovat v kancelafi Skoly nebo u vedouciho
odlou€eného pracovisté odborného vycviku, v hodinach télesné vychovy u vyudujiciho TV.

Pfezouvat se na teoretické vyucovani do vhodnych prezivek. Venkovni sportovni, spoleCenska,
pracovni obuv neslouzi jako pfezlvky a nelze ji tolerovat. Venkovni obuv a venkovni odévni svrsky
odkladat v Satnich skfiflkach. V Satné a Satnich skfiftkach udrzovat porfadek. Chodit do Skoly
vhodné a Cisté upraveni, bez extrémnich a nebezpecnych doplrikd.

Zachazet Setrné a ohleduplné s veskerym majetkem Skoly, kazdé poSkozeni ohlasit
pedagogickému dozoru €i v kancelafi Skoly a pocitat s nahradou Skody v pfipadé zavinéni.
Administrativni zalezitosti, kromé& administrativnich ukon(, které vykonava tfidni ucitel, vyfizovat ve
stanovené dobé v kanceldfi studijniho oddéleni. Hromadné vystavovani nebo potvrzovani dokladu
zabezpecuje tfidni uditel.
Dodrzovat pravidla sluSného spoleCenského a kulturniho chovani ve Skole ina vefejnosti
v prubéhu Skolnich akci, véetné dopravnich prostfedkl (zdravit, dbat na kulturu vyjadfovani),
Skolni Fad, pfedpisy a pokyny Skoly k ochrané zdravi a bezpe&nosti, s nimiz byli seznameni. Plnit
bez odmlouvani pokyny a pfikazy pedagogickych pracovnik(i a zaméstnancli Skoly vydané
v souladu se Skolnim Fadem.
Chovat se slusné a s uctou ke vSem pracovnikum skoly i ostatnim dospélym osobam pohybujicim
se ve Skole a na pracovistich odborného vycviku, zdravit je. Zvlasté hrubé slovni a umysiné fyzické
utoky vUci pracovniklim Skoly se povazuji za zavazné poru$eni povinnosti stanovenych $kolnim
fadem, jez vychazi z ustanoveni Skolského zakona.
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15.
16.

17.

Vsichni zaci maji pravo
(Dle umluvy o pravech ditéte a zakona ¢. 561/2004 Sb.)

. Ugastnit se povinného vyugovani podle rozvrhu hodin pfisluné tfidy a byt informovani

o pripadnych zménach v obsahu a organizaci studia.

. Ugastnit se vramci distanéniho studia on-line vyuky s vyuZitim aplikace Microsoft Teams a

Skolniho informacniho systému EduPage.

. Na informace o pribéhu a vysledcich vzdélavani.
. Byt sezndmeni s uéebnim planem, formami vyuky, s informacemi o zpusobu ukon€ovani studia

a se Skolnim radem.

. Byt na pogatku studia informovani o cilech vzd&lavani Stfedni $koly femesel, Sumperk o svém

uplatnéni v odborné praxi po uspéSném ukonceni vzdélavani a o moznostech dalSiho vzdélavani.

.V jednotlivych vyu€ovacich pfedmétech a praxi byt pouceni o jejich obsahu, poZadavcich, zplsobu

klasifikace.

. Na pomoc vyucujiciho v pfipadé, Ze neporozumi ucivu nebo potrebuje doplinit sve znalosti.
. Prihlasit se do zajmového krouzku &i Utvaru organizovanych Skolou, fidit se jejich Fadem. Zaci maji

pravo reprezentovat Skolu v soutézich.

. Vyjadfovat se a vhodnou formou zvefejfiovat své nazory (napf. prostfednictvim voleného zastupce

tfidy na schuzkach s vedenim $koly, na tfidnickych hodinach, pfi jednani s vychovnym poradcem,
Skolnim metodikem prevence, $kolnim specialnim pedagogem, Skolnim psychologem a Skolnim
kariérovym poradcem a prostfednictvim schranky duveéry), maji pravo na sdruZovani, svobodu
mysleni, svédomi a nabozenstvi, na svobodny pfistup k informacim a ochranu svého soukromi.

Na vlastni projeveni vlastniho nazoru ve vSech zalezitostech, které se jich dotykaji.

Na zabezpeceni pfistupu k informacim, zejména takovym, které podporu;ji jejich duchovni, moralni
a socialni rozvoj. Maji pravo na ochranu pred informacemi, které $kodi jejich pozitivnimu vyvoji
a nevhodné ovliviiuji jejich moralku.

Na ochranu pfed fyzickym nebo psychickym nasilim, nedbalym zachazenim, pfed projevy
rizikového chovani. Maji pravo na vyuziti preventivnich programi, které slouzi k poskytnuti
potfebné podpory ve zminénych oblastech.

Na Zivot a praci ve zdravém zivotnim prostfedi a na odstrafiovani Skodlivin ze Skolniho prostfedi
v ramci moznosti Skoly.

Na poskytnuti pomoci v pfipadé, Ze se ocitne v nesnazich. Ve Skole je zfizeno Skolni poradenské
pracovisté (SPP). Vychovny poradce, $kolni metodik prevence, $kolni specialni pedagog, $kolni
psycholog, $kolni kariérovy poradce maji stalé konzultaéni hodiny. Vyuzit sluzeb SPP je mozné i
v dobé vyuCovani, je v8ak nutné tuto absenci nahlasit tfidnimu uciteli nejpozdéji rano pred
vyugovanim v den konzultace. Absenci omlouvaji pedagogové SPP.

Volit a byt voleni do Zakovské rady.

Zakladat v ramci Skoly samospravné organy zakd, volit a byt do nich voleni, pracovat v nich a
jejich prostfednictvim se obracet na feditelku Skoly s tim, Ze tato je povinna se stanovisky a
vyjadrenim téchto samospravnych organa zabyvat.

Na realizaci podplrnych opatfeni pfi vzdélavani, jestlize se jedna o zaka se specialnimi
vzdélavacimi potfebami - §16 zakona 561/2004 Sb. (ve znéni pozdéjSich predpisu).

. Vyjadfovat se ke vSem rozhodnutim vztahujicim se k podstatnym zaleZitostem vzdélavani.
. Na informace o prubéhu vzdélavani nezletilych i zletilych zaku, jestlize maji vaci zletilym zakim

vyzivovaci povinnost. Informace poskytuji vyuéujici a tfidni ucitel pisemné, e-mailem, telefonicky
nebo osobné v uréenych konzultacnich hodinach nebo v jinou dobu po pfedchozi domluvé.

. 'V oduvodnénych pfipadech pisemné pozadat feditelku Skoly o individualni vzdélavaci plan,

opakovani ro¢niku, pferuseni vzdélavani, zménu oboru vzdélavani nebo oznamit zanechani
vzdélavani.

. Pozadat feditelku Skoly o bezplatné zapujceni ucebnic v pfipadé socialniho znevyhodnéni nebo

socialni potfebnosti stanovené zakonem.

. Volit a byt voleni do Skolské rady, a do dalSich dobrovolnych spolkl zfizovanych pfi Skole.
. Na informace a poradenskou pomoc Skoly v zalezitostech tykajicich se vzdélavani podle

Skolského zakona (poradenska cinnost vychovného poradce a Skolniho metodika prevence —
Skolniho kariérového poradce) nebo Skolského poradenského =zafizeni pfi vzdélavacich
problémech.

. Na individualni pfistup v pfipadé mimofadného nadani, socialniho nebo zdravotniho znevyhodnéni

Zéaka.



8. Na informace o vysledcich a priibéhu vzdélavani maji v pfipadé zletilych zaka pravo také jejich
rodice, popfipadé osoby, které vici zletilym zakim plni vyZivovaci povinnost (Sk. zak.561/2004 §
21 odst. 3).

9. Na realizaci podplrnych opatfeni pfi vzdélavani, jestlize se jedna o Zaka se specialnimi
vzdélavacimi potfebami - §16 zakona 561/2004 (ve znéni pozdéjSich predpist).

10. Zakonni zastupci nezletilych zak({ maji pravo ucastnit se v ramci distan¢niho vzdélavani prenosu

(pFip. zaznamu) vyuky prostfednictvim aplikace Microsoft Teams a Skolniho informacniho systému
EduPage.

2.4 Zletili zaci a zakonni zastupci nezletilych zaka jsou povinni

1. Prdkazné informovat Skolu o zméné zdravotni zpUsobilosti, zdravotnich obtizich nebo jinych
zavaznych skute¢nostech, které by mohly mit vliv na pribéh vzdélavani zaka.

2. Dokladat davody nepfitomnosti Zaka v souladu s podminkami stanovenymi $kolnim fadem.

3. Neprodlené oznamovat Skole prostiednictvim tfidniho ucitele udaje do Skolni matriky (zékon
561/2004 — ve znéni pozdéjSich predpisli - jméno a pfijmeni, rodné gislo, Cislo ob&anského
priikazu, statni ob&anstvi, misto trvalého pobytu, zdravotni pojistovnu atd.) podle § 28 odst. 2a 3 a
dal$i udaje, které jsou podstatné pro pribéh vzdélavani nebo bezpeénost, a zmény v téchto
udajich ihned, jakmile nastanou.

4. Zakonni zastupci nezletilych zakd jsou povinni zajistit, aby zak dochazel fadné do $koly, a na
vyzvani feditelky $koly, tfidniho ugitele & pedagoga SPP se osobné zugastnit projednavani
zavaznych otazek tykajicich se vzdélavani a chovani zaka.

5. Zak a jeho zakonny zastupce je povinen dodrzovat pfi nastupu do vyudovani v pFislusném
$kolnim roce ustanoveni $kolniho fadu Sttedni $koly femesel, Sumperk. TéZ je povinen fidit se
ustanovenimi Fadd jednotlivych pracovit odborného vycviku. Zaci ubytovani v domovech mladeze
jinych stfednich kol se fidi vnitinim fadem téchto zafizeni.

2.5 Zakam neni dovoleno

1. Koufit, uzivat zvykaci tabak a elektronické cigarety ve vnitfnich a vnéjSich prostorach skoly (arealu
Skoly), ve vSech ostatnich Skolnich budovach a pracovistich. Zakaz se tyka vSech
vychovné-vzdeélavacich akci pofadanych Skolou.

2. Pit alkoholické napoje, nosit, drzet, distribuovat a uzivat navykové latky ve Skole a v arealu Skoly a
ve vSech ostatnich Skolnich budovach a pracovistich. Zakaz se tyka vSech vychovné-vzdélavacich
akci pofadanych Skolou.

PFi podezfeni nebo zjisténi uvedeného chovani bude Skola tuto skutecnost oznamovat zakonnému
zastupci zaka. V pfipadé podezieni nebo zjisténi pozivani, drzeni ¢i distribuce alkoholu
a navykovych latek bude $kola kontaktovat Policii CR a organy socialné& pravni ochrany déti.

. Projevovat diskriminaci, nepfatelské a nasilné chovani v aredlu Skoly a pfi vdech Skolnich akcich.

. Pfijimat ve 8kole navatévy, vyjimky jsou povoleny jen v naléhavych pfipadech.

. Pouzivat v priibéhu teoretického vyucovani a odborného vycviku véci, které nesouvisi s vyukou.
Mobilni telefony Ize v prezen&ni vyuce pouzivat se souhlasem ucitele pro potfeby vyuky a ze
zdravotnich ddvodu.

6. Zakim neni dovoleno pofizovat zédznam z on-line vyuky za vyuZiti aplikace Microsoft Teams.
Zaznam porizuje pouze vyucujici, jenz on-line pfenos realizuje. K zaznamu maji pristup pouze zaci
dané tfidy a zakonni zastupci nezletilych zaku.

7. Zakdm neni dovoleno pofizovat skryté zaznamy vyuky, ugitel(l, spoluzak.
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2.6 Omlouvani a uvoliovani z vyucovani

Zletily zak nebo zakonny zastupce nezletilého zaka je povinen dolozit dlivody nepfitomnost zaka ve
vyucovani nejpozdeéji do 3 kalendafnich dnu od pocatku jeho nepfitomnosti (§ 67 zakona €. 561/2004
Sb.) tfidnimu uciteli ¢i uiteli odborného vycviku (e-mailem, telefonicky, osobné, postou).

TFidni ucitel &i ucitel odborného vycviku omluvi nepfitomnost na zakladé elektronické omluvenky rebe
predlozené v den nastupu do Skoly nebo na odborny vycvik nebo na zakladé dokladu o doCasné
neschopnosti ke studiu vystavenym |ékafem (nejpozdéji 3 dny po nastupu Zdka do vyucovani).
Povinnost Iékafe vystavit potvrzeni o do€asné neschopnosti ke studiu vyplyva ze zdkona &. 48/1997
§38: Hrazenou sluzbou je i posuzovani do€asné pracovni neschopnosti a do€asné neschopnosti ke
studiu oSetfujicim Iékafem a posuzovani skute¢nosti, které jsou podle § 191 zakoniku prace dulezitymi
osobnimi pfekazkami v praci, a obdobné vykony u zak.

TFidni ucitel, uCitel odborného vycviku mize omluvit nepfitomnost Zaka na zakladé elektronicky
zaslaného dokladu od |ékare.



Nezletili Zaci — veSkerou nepfitomnost omlouvaji zakonni zastupci elektronicky, v odGvodnénych
pfipadech muze tfidni ucitel po projednani se zakonnym zastupcem poZadovat jako
pfilohu k omluvence zakonného zastupce ze zdravotnich divodu predloZeni Iékarského
potvrzeni.

Zletili zaci  — musi mit absence ve vyu€ovani vzdy potvrzeny pfislusnou instituci, ktera je opravnéna
¢init prekazky v dochazce do vyucovani (napf. zdravotni zafizeni, soudy, policie a;j.).
Nepfitomnost z duvodu nemoci musi byt Zakem doloZzena potvrzenim lékafe C&i
zdravotniho zafizeni, které Zzadame zaslat elektronicky. V pfipadé nemoci Zak navstivi
lékafe neodkladné, zpétné zapisy lékaft po ukonceni absence nebudou brany jako
vérohodna omluva.

Absenci v rozsahu do péti vyu€ovacich dnl v pridbéhu jednoho Skolniho roku (nejdéle 2 po sobé
jdouci dny) si mohou zletili zaci ve zvlast neodkladnych a odlGvodnénych zavaznych osobnich &i
rodinnych pfipadech omluvit sami. Vyuzit v tomto pfipadé musi zak cely den, neni mozné vybirat volno
po jednotlivych hodinach.

Odejit z vyucovani smi zak jen s védomim pfislusného zodpovédného pedagogického pracovnika.

Jestlize se zak neucastni vyucovani po dobu nejméné 5 vyucovacich dni a jeho neucéast neni
odpovidajicim zplsobem omluvena, vyzve feditelka Skoly na podnét tfidniho ucitele &i uditele
odborného vycviku prostfednictvim elektronické komunikace zletilého Zaka nebo zakonného zastupce
nezletilého zaka, aby neprodlené dolozil divody Zakovy nepfitomnosti, a upozorni jej, Zze jinak bude zak
posuzovan, jako by vzdélavani zanechal.

Nemduze-li se zak zuc&astnit vyucovani z predem znamych ddvodu, uvolfiuje ho na jednu hodinu
vyucujici ugitel, na vice vyu€ovacich hodin az na 3 dny tfidni uditel nebo ucitel odborného vycviku. Na
dobu vice nez 3 dny na zakladé elektronické zadosti Zzdka nebo zakonného zastupce nezletilého zaka
a ze zavaznych dlvodl omlouva feditelka Skoly.

Nepfitomnost Zakyné pro t&hotenstvi a matefstvi se omlouva stejné jako nepfitomnost pro nemoc, pfip.
se feSi pferusenim vzdélavani.

Sluzeb $kolniho poradenskeého pracovisté Zak v nezbytné nutnych pfipadech muze vyuZit i v prabéhu
vyucovani, takovou absenci omlouva pedagog SPP.

Onemocni-li Zak nebo néktera z osob, u niz bydli nebo je s ni v trvalém styku, infek&ni nemoci, oznami
tuto skuteCnost zak nebo jeho zakonny zastupce &i vychovatel ihned telefonicky feditelce Skoly.

Reditelka $koly m(ize ze zavaznych diivodl, zejména zdravotnich, uvolnit zaka na zakladé Zadosti
a lékarského doporudeni zcela nebo z&asti z vyudovani nékterého predmétu. Zaka se zdravotnim
postizenim mze také uvolnit z provadéni urcitych ¢innosti, popfipadé rozhodnout, Ze tento Zak nebude
v nékterych pfedmétech hodnocen (Skolsky zakon).

Nezletili Zaci s vysokou neomluvenou absenci pfesahujici 30 vyu€ovacich hodin a dalSimi projevy
asocialniho &i antisocialniho jednani budou oznameni pfisluSnému organu socialné-pravni ochrany déti
(dle zakona €. 359/1999 Sb. o socialné-pravni ochrané déti). A v oddvodnénych pfipadech budou
zastupci organu socialné-pravni ochrany déti pfizvani ¢lenem Skolniho poradenského pracovisté k
jednani s zakem a zadkonnymi zastupci.

V obdobi konani zavérecné &i maturitni zkousky navstévuji zaci poslednich ro¢nikd vyucovani dle
pokynU stanovenych v organizaci pfislusného Skolniho roku a dle harmonogramu vyucovani v obdobi
zkouSek stanoveném feditelkou Skoly. V dobé konani jednotlivych Casti zkouSky zaci poslednich
roénikl vyugovani nenavstévuji. Usp&Snym vykonanim zavéreéné & maturitni zkousky prestavaiji byt
Z4ky stfedni Skoly. Neuspésni Zaci v dobé konani jednotlivych €asti zkoudky a po ukonéeni zavéreéné
¢i maturitni zkousky vyu€ovani také nenavstévuji.

3. Pravidla pro hodnoceni vysledkil vzdélavani a udélovani vychovnych
opatreni

Pravidla pro hodnoceni vysledkd vzdélavani a chovani zakl ve stfednim vzdélavani s vyuénim
listem, stirednim vzdélavani s maturitni zkouskou vcetné nastavbového studia



3.1 Prabéh a zpasob hodnoceni

Prospéch Zaka se uréuje podle pravidel hodnoceni a klasifikace zaku.

1.

Ve vychovné vzdélavacim procesu se uskutecnuje klasifikace pribézna a celkova. Pribézna
klasifikace se uplatriuje pfi hodnoceni dil¢ich vysledk( a projevu zaka v jednotlivych vyu€ovacich
pfedmétech a posuzuje se na Ctvrtletnich klasifikaénich poradach. Celkova klasifikace zaka
v jednotlivych vyu€ovacich pfedmétech se uskutecriuje na konci prvniho a druhého pololeti.
Na konci kazdého pololeti se vydava zakovi vysvédCeni. Za prvni pololeti Ize vydat misto
vysvédceni vypis z vysvédcéeni. Hodnoceni vysledk(l vzdélavani je na vysvédcéeni vyjadieno
klasifikaci. Do vy$Siho ro€niku postoupi zak, ktery na konci druhého pololeti pfisluSného ro¢niku
prospél ze vSech povinnych pfedmétl stanovenych skolnim vzdélavacim programem.
Nelze-li Zaka hodnotit na konci prvniho pololeti, ur&i Feditelka Skoly pro jeho hodnoceni nahradni
termin tak, aby bylo provedeno nejpozdéji do konce Cervna. Neni-li mozné Zzaka hodnotit ani
v nahradnim terminu, Zak se za prvni pololeti nehodnoti, ale hodnoceni se pfesouva na druhé
pololeti. Neni-li zak hodnocen z povinného pfedmétu vyu€ovaného pouze v prvnim pololeti ani
v nahradnim terminu, neprospél.
Nelze-li zaka hodnotit na konci druhého pololeti, uréi feditelka Skoly pro jeho hodnoceni nahradni
termin a to tak, aby hodnoceni bylo provedeno nejpozdéji do konce zafi nasledujiciho Skolniho
roku. Do doby hodnoceni navstévuje zak nejblizSi vysSi ro€nik. Neni-li Zzak hodnocen ani v tomto
terminu, neprospél.
Z&k, ktery na konci druhého pololeti neprospél nejvyse ze dvou povinnych predmétii, nebo zak,
ktery neprospél na konci prvniho pololeti nejvice ze dvou povinnych pfedmét vyuéovanych pouze
v prvnim pololeti, kona z téchto pfedmétd opravnou zkousku nejpozdéji do konce pfrislusného
gkolniho roku v terminu stanoveném feditelkou $koly. Opravné zkousky jsou komisionalni. Zak,
ktery nevykona opravnou zkousku uspésné nebo se k jejimu konani nedostavi, neprospél. Ze
zavaznych dlvodid moze feditelka Skoly zakovi stanovit nahradni termin opravné zkousky
nejpozdéji do konce zafi nasledujiciho Skolniho roku.
Ma-li zletily zak nebo zakonny zastupce nezletilého Zaka pochybnosti o spravnosti hodnoceni na
konci prvniho nebo druhého pololeti, mize do tfi pracovnich dnd ode dne, kdy se o hodnoceni
prokazatelné dozvédél, nejpozdéji vSak do tfi pracovnich dnd od vydani vysvédEeni, pozadat
pisemné elektronicky feditelku 8koly o komisionalni pfezkou$eni; je-li vyu€ujicim Zaka v daném
pfedmétu Feditelka Skoly, pak krajsky ufad. Komisionalni pfezkouSeni se kona nejpozdéji do 14
dnd od doruceni zadosti nebo v terminu dohodnutém se zletilym zakem nebo zakonnym
zastupcem nezletilého zaka.
Komisionalni zkou$ku kona zak v téchto pfipadech:
a) kona-li opravné zkousky,
b) pozada-li zletily zak nebo zakonny zastupce nezletilého zaka o jeho komisionalni pfezkouseni
z dlivodu pochybnosti o spravnosti hodnoceni,
c) jestlize feditelka Skoly zjisti, Ze vyucujici porusil pravidla hodnoceni.
V jednom dni mGze zak konat jen jednu komisionalni zkou$ku, pokud se komisionalni zkouska
kona z duvodu nafizeni feditelky Skoly nebo na zadost zletilého zaka nebo zakonného zastupce
nezletilého Zaka, muze byt zak v pfisluSném pololeti z daného pfedmétu komisionalné zkousen jen
jednou.
Komise pro komisionalni zkousky je nejméné tfi¢lenna. Pfedsedou je feditelka nebo povéfeny
ugitel, zkousejici ugitel a prisedici se stejnou &i pfibuznou odbornou kvalifikaci. Cleny jmenuje
feditelka Skoly. Obsah a rozsah komisionalni zkousky stanovi Feditelka Skoly v souladu s
ramcovym vzdélavacim programem.
Pfesahne-li absence Zaka za dané klasifikacni obdobi vice jak 25 % z celkového podtu odugenych
hodin v jednotlivych pfedmétech (individualné bude postupovano pfi dlouhodobych nemocech)
muze byt zak neklasifikovan a poté pfezkouSen v nahradnim terminu ucitelem vyucujicim
prislusny pfedmét. PfezkouSeni je mozno provést distanénim zplsobem prostfednictvim aplikace
Microsoft Teams.
Podminkou uznani ¢asteCného vzdélani zaka je absolvovani nékterych rocniku jiné stfedni Skoly,
vy$8i odborné skoly nebo vysoké Skoly v Ceské republice nebo v zahraniéi, nebo ziskani profesni
kvalifikace, pfipadné jiné vzdélavani, zejména v odbornych kurzech nebo jazykové Skole s pravem
statni jazykové zkousky doloZené dokladem nebo jinym prokazatelnym zptsobem.

10. Individualni vzdélavaci plan - Prabéh a hodnoceni ve vzdélavani podle individualniho

vzdélavaciho planu

Reditelka $koly muZe s pisemnym doporuéenim $kolského poradenského zafizeni povolit
nezletilému Zakovi se specialnimi vzdélavacimi potfebami nebo s mimorfadnym nadanim na zadost
zakonného zastupce a zletilému Zakovi se specialnimi vzdélavacimi potfebami nebo

s mimofadnym nadanim na jeho zadost vzdélavani podle individualniho vzdélavaciho planu.



Ve stfednim vzdélavani muze feditelka Skoly povolit vzdélavani podle individualniho vzdélavaciho
planu i z jinych zavaznych divodu.
PFi vzdélavani a hodnoceni zakl se specialnimi vzdélavacimi potfebami podle individualniho
vzdélavaciho planu budou vyucujici pfihlizet k povaze znevyhodnéni a budou respektovat
doporuceni Skolského poradenského zafizeni.
V individualnim vzdélavacim planu povoleném z jinych zavaznych ddvodu je uréena zvlastni
organizace vyuky a délka vzdélavani pfi zachovani obsahu a rozsahu vzdélavani stanoveného
Skolnim vzdélavacim programem.
Reditelka $koly seznami Zaka nebo zakonného zastupce nezletilého aka s prib&hem vzdélavani
podle individualniho vzdélavaciho planu a s terminy zkousek.
Individualni vzdélavaci plan se stava soucasti osobni dokumentace Zaka.
Reditelka  8koly povoli individudlni vzd&lavaci plan Z&kovi nebo studentovi na zakladé
potvrzeni, e zak nebo student je sportovnim reprezentantem Ceské republiky ve sportovnim
odvétvi, vydaného sportovni organizaci zastupujici toto sportovni odvétvi v Ceské republice, a to v
souvislosti s touto skute€nosti.

11. Prabéh a zplsob hodnoceni Zzaka se specialnimi vzdélavacimi potfebami (SVP) a zaku
nadanych
Kazdy vyucujici dba pokynu Skolského poradenského zafizeni, ktera jsou stanovena v doporuceni
Skolského poradenského zafizeni pro vzdélavani zaka se specialnimi vzdélavacimi potfebami ve
Skole podle § 16 zakona €. 561/2004 Sb. (Skolsky zakon) a podle vyhlasky €. 27/2016 Sb., o
vzdélavani zaku se specialnimi vzdélavacimi potfebami a zakd nadanych. Kazdy vyucujici usiluje
o0 maximalni zapojeni zaka s SVP do vzdélavani.

12. Prabéh a zpUsob hodnoceni vzdélavani ve zkracené formé studia
Vzdélavani ve zkracené formé studia probiha podle platného Skolniho vzdélavaciho programu.
Metody a formy vzdélavani jsou uplatiovany tak, aby byly splnény cile daného 3Skolniho
vzdélavaciho programu, pficemz zakladem vzdélavani zakl ve zkracené formé studia je
samostudium na zakladé doporu¢enych materialt a literatury uciteli jednotlivych predméti. Ke
vzajemné komunikaci mezi uclitelem a Zzaky slouzi prostfedky elektronické komunikace,
prostfednictvim kterych jsou Zzakim zasilany potfebné ucebni materialy v elektronické podobé,
stejné jako zadani rGznych druh( praci & Ukold pro pribézné hodnoceni vysledkd jejich
vzdélavani.
Zpravidla jednou mésicné, v pfedem stanoveném terminu, se Zaci u€astni konzultanich hodin k
jednotlivym pfedmétim. Pfi konzultacich zadavaji jednotlivi ucitelé Zakum pozadavky k hodnoceni
za jednotliva pololeti Skolniho roku.
Pro celkové hodnoceni vysledkl vzdélavani zak( slouzi jako podklad vysledky prabézného
hodnoceni, které ucitel ziskava rliznymi druhy zkouSek — hodnocenim zadanych ukoll, pisemnych
praci pfipadné i ustnim zkouSenim. UCitel oznamuje zakovi vysledek kazdé klasifikace — u Ustniho
zkouSeni okamzité, vysledky pisemnych praci a ukold nejpozdéji do 14 dnu elektronickou formou.
Ugitel vede pribézné evidenci vysledku vzdélavani kazdého zaka. Celkové hodnoceni se provadi
na konci prvniho a druhého pololeti.
Stupné hodnoceni a prospéchu jsou stejné jako u denni formy vzdélavani.

3.2 Prospéch zaka se v jednotlivych vyuéovacich predmétech klasifikuje stupni:

1 - vyborny,
2 - chvalitebny,
3 - dobry,
4 - dostatecny,
5 - nedostatecny,
nehodnocen(a) — neni-li mozno zaka hodnotit z pfislusného pfedmétu.

Stupeni prospéchu uréuje ucitel, ktery vyuc€uje pfislusnému vyu€ovacimu pfedmétu. Pfi urovani stupné
prospéchu v jednotlivych pfedmétech na konci klasifikaéniho obdobi se stupefi prospéchu neur€uje na
zakladé praméru klasifikace za pfislusné obdobi, ale pfihlizi se k pribéznym vysledkim prace Zaka.
Zéci se specialnimi vzdélavacimi potfebami maji pravo na vzdélavani, jehoz formy a metody odpovidaiji
jejich vzdélavacim potfebam a moZnostem, pravo na vytvofeni nezbytnych podminek pro vzdélavani
a na poradenskou pomoc $koly a $kolského poradenského zafizeni (vyhl. MSMT &. 27/2016 Sb.). P¥i
hodnoceni téchto zaka se pfihlizi k povaze specifickych poruch u¢eni nebo znevyhodnéni.

Klasifikace ve vyuéovacich pfedmétech s pfevahou teoretického zaméreni:

Pfevahu teoretického zaméfeni maji jazykoveé, spoleCenskovédni, pfirodovédné (véetné matematiky)
a nékteré odborné predméty.



P¥i klasifikaci v téchto pfedmétech se hodnoti:

a) ucelenost, prfesnost a trvalost osvojeni poZadovanych poznatk(, pojmu, definic, zakonitosti
a vztahu a schopnost vyjadfit se,

b) kvalita a rozsah ziskanych dovednosti vykonavat pozadované intelektualni a motorické €innosti,

c) schopnost uplatfiovat osvojené poznatky a dovednosti pfi FeSeni teoretickych a praktickych ukold,
pfi vykladu a hodnoceni spole¢enskych a pFirodnich jevl a zakonitosti,

d) schopnost vyuzivat a zobecrovat zkuSenosti a poznatky ziskané pfi praktickych ¢innostech

e) kvalita mysleni, pfedevsim jeho logika, samostatnost a tvofivost,

f) aktivita v pFistupu k ¢innostem, zajem o né a vztah k nim,

g) pfesnost, vystiznost a odborna i jazykova spravnost Ustniho i pisemného projevu,

h) kvalita vysledku ¢innosti,

i) osvojeni u€innych metod samostatného studia,

j) soustavna pfiprava na vyucovaci hodiny, uzZivani poZzadovanych uéebnich pomdcek (u€ebnice,
tabulky, slovniky, sesity, psaci a rysovaci potfeby, kalkulatory aj.).

Stupen 1 (vyborny)

Z&k ovlada pozadované poznatky, fakta, pojmy, definice a zakonitosti ucelené&, pfesné a Uplné a chape
vztahy mezi nimi. Pohotové vykonava pozadované intelektualni a motorické Cinnosti. Samostatné
a tvofivé uplatiiuje osvojené poznatky a dovednosti pro feseni teoretickych a praktickych ukolu, pfi
vykladu a hodnoceni jevl a zakonitosti. Mysli logicky spravné, zfetelné se u ného projevuje
samostatnost a tvofivost. Jeho ustni a pisemny projev je spravny, pfesny a vystizny. Graficky
projev je presny a esteticky. Vysledky jeho €innosti jsou kvalitni, pouze s mensimi nedostatky. Je
schopen samostatné studovat vhodné texty.

Stuperi 2 (chvalitebny)

Zak ovlada pozadované poznatky, fakta, pojmy, definice a zakonitosti ucelen&, presné a Uplné a chape
vztahy mezi nimi. Pohotové vykonava pozadované intelektualni a motorické Cinnosti. Samostatné
a produktivné nebo podle mensich podnétl ugcitele uplatriuje osvojené poznatky a dovednosti pfi
feSeni teoretickych a praktickych ukold, pfi vykladu a hodnoceni jevll a zakonitosti. Mysli spravné,
v jeho mysleni se projevuje logika a tvofivost. Ustni a pisemny projev miva mensi nedostatky ve
spravnosti, pfesnosti a vystiznosti. Kvalita vysledkd c&innosti je zpravidla bez podstatnych
nedostatkd. Graficky projev je esteticky, bez vétsich nepfesnosti. Zék je schopen samostatné nebo
s menS§i pomoci studovat vhodné texty.

Stupen 3 (dobry)

Zak ma v ucelenosti, pfesnosti a Uplnosti osvojeni pozadovanych poznatkl, faktl, pojm, definic
a zakonitosti nepodstatné mezery. Pozadované intelektualni a motorické Cinnosti nevykonava vzdy
presné. Podstatnéjsi nepfesnosti a chyby dovede za pomoci ucitele korigovat. Osvojené poznatky
a dovednosti aplikuje pfi feSeni Ukoll s chybami. Uplatfuje poznatky a provadi hodnoceni jevi
a zakonitosti podle podnétl ugitele. Jeho mysleni je v celku spravné, neni vzdy tvofivé. Ustni
a pisemny projev neni vzdy spravny, pfesny a vystizny, graficky projev je méné esteticky. Cast&jsi
nedostatky se projevuji v kvalité vysledk( jeho &innosti. Je schopen samostatné studovat podle
navodu ucitele.

Stupen 4 (dostatecny)

Z4k méa v ucelenosti, presnosti a Uplnosti osvojeni pozadovanych poznatki zavazné mezery. Pfi
provadéni pozadovanych intelektualnich a motorickych &innosti je malo pohotovy a ma vétsi
nedostatky. V uplatfiovani osvojenych poznatkt a dovednosti pfi fFeSeni kol se vyskytuji zavazné
chyby. Pfi vyuzivani poznatkd pro vyklad a hodnoceni jevd je nesamostatny. V logice mysleni se
vyskytuji zavazné chyby, mySleni je zpravidla mélo tvofivé. Jeho Ustni a pisemny projev ma
zpravidla vazné nedostatky ve spravnosti, pfesnosti a vystiznosti. Vysledky jeho &innosti nejsou
kvalitni, graficky projev je malo esteticky. Zavazné nedostatky a chyby dovede Zak s pomoci
ucitele opravit. Pfi samostatném studiu ma velké tézkosti.

Stupen 5 (nedostatecny)

Zak si pozadované poznatky neosvojil ucelend, presné a UpIné, ma v nich zavazné a znaéné mezery.
Jeho dovednost vykonavat pozadované intelektualni a motorické €innosti ma velmi podstatné
nedostatky. V uplathovani osvojenych védomosti a dovednosti pfi feSeni teoretickych a praktickych
ukolu se vyskytuji velmi zavazné chyby. PFi vykladu a hodnoceni jevll a zakonitosti nedovede své
védomosti uplatnit ani s podnéty ucitele. Neprojevuje samostatnost v mysleni, vyskytuji se u ného
Casté logické nedostatky ve spravnosti, pfesnosti a vystiznosti. Kvalita vysledkl jeho cinnosti

9



a graficky projev jsou na nizké urovni. Zdvazné nedostatky a chyby nedovede opravit ani s pomoci
ucitele. Nedovede samostatné studovat.

Klasifikace ve vyuéovacich pfedmétech s prevahou praktického zaméreni:

Pfevahu praktické ¢innosti maji nékteré odborné pfedméty a zejména odborny vycvik, praxe &i cviceni.
PFi klasifikaci v téchto pfedmétech se hodnoti:

a) vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym ¢innostem,

b) osvojeni praktickych dovednosti a navyk, zvliadnuti ucelnych zpusobu prace,

¢) vyuziti ziskanych teoretickych védomosti v praktickych ¢innostech,

d) aktivita, samostatnost, tvofivost, iniciativa v praktickych ¢innostech,

e) kvalita vysledku €innosti,

f) organizace vlastni prace a pracovisté, udrzovani pofadku na pracovisti,

g) dodrzovani pfedpisli o bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci a péce o Zivotni prostredi,

h) hospodarné vyuzivani surovin, materiald a energie,

i) obsluha a udrzba vyrobnich nebo laboratornich zafizeni a pomucek, nastroji, naradi a méfidel,

j) soustavna pfiprava na vyucovani, pouzivani a pécée o pridélené pracovni ochranné pomcky.

Stupen 1 (vyborny)

Zak soustavné projevuje kladny vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym g&innostem.
Pohotové, samostatné a tvofivé vyuziva ziskanych teoretickych poznatk(, dovednosti a navyku
v praktické ¢innosti. Bezpecéné ovlada postupy a zpuUsoby prace. Dopousti se jen menSich
a nepodstatnych chyb, vysledky jeho prace jsou bez zavaznych nedostatk(. Ugelné& si organizuje
vlastni praci, udrzuje pracovisté v porfadku. Uvédomeéle dodrzuje pfedpisy o bezpe&nosti a ochrané
zdravi pfi praci a aktivné se stara o Zivotni prostfedi. Hospodarné vyuziva surovin, materialu
a energie. Vzorné obsluhuje a udrzuje vyrobni zafizeni, nastroje a méfidla. Aktivné se podili na
feSeni pracovnich problém.

Stuperi 2 (chvalitebny)

Zak soustavné projevuje kladny vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym g&innostem.
Samostatné, ale méné tvofivé a s mensi jistotou vyuziva ziskanych teoretickych poznatki,
dovednosti a navykl v praktické &innosti. Praktické &innosti vykonava samostatné, v postupech
a zpUsobech prace se nevyskytuji podstatné chyby. Vysledky jeho prace maiji drobné nedostatky.
Ugeln& si organizuje vlastni praci, udrzuje pracovi$té v pofadku. Uvédoméle dodrZuje predpisy
0 bezpelnosti a ochrané zdravi pfi praci a aktivné se stara o Zivotni prostiedi. Pfi hospodarném
vyuzivani surovin, materialu a energie se dopousti malych chyb. Vyrobni zafizeni, nastroje
a méfidla udrzuje s drobnymi nedostatky. Pfekazky v praci pfekonava s obéasnou pomoci.

Stupen 3 (dobry)

Zakav vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym &innostem je pfevazné kladny, s mensimi
vykyvy. Za pomoci ucitele uplatriuje ziskané teoretické poznatky v praktické ¢innosti. V praktickych
¢innostech se dopousti chyb a pfi postupech a zplUsobech prace potfebuje ob&asnou pomoc
ucitele. Vysledky jeho prace maji nedostatky. Vlastni praci organizuje méné ucelng, pracovisté
udrzuje v porfadku. Dodrzuje pfedpisy o bezpecénosti a ochrané zdravi pfi praci a v malé mire
pfispiva k tvorbé a ochrané zivotniho prostfedi. Na podnéty ucitele je schopen hospodarné
vyuzivat surovin, materialu a energie. Vyrobni zafizeni, nastroje a méfidla udrzuje s Castymi
podnéty ucitele. Pfekazky v praci pfekonava s pomoci uditele.

Stupen 4 (dostate¢ny)

Zak pracuje bez zajmu a zadouciho vztahu k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym &innostem.
Ziskanych teoretickych poznatk(i dovede vyuzit pfi praktické €innosti jen za soustavné pomoci
ucitele. V praktickych Cinnostech, dovednostech a navycich se dopousti vétsSich chyb. Pfi volbé
postupl a zplUsobl prace potfebuje soustavnou pomoc ucitele. Ve vysledcich prace ma zavazné
nedostatky. Méné dba o pofadek na pracovisti a na dodrzovani predpisi o bezpecénosti a ochrané
zdravi pfi praci a také o Zivotni prostfedi. PoruSuje zasady hospodarnosti vyuzivani surovin,
materiall a energie. V obsluze a udrzbé vyrobnich zafizeni, pomUcek, pfistroji, nafadi, nastrojl
a méfidel ma zavazné nedostatky.

Stupen 5 (nedostatecny)

Zak neprojevuje zajem o praci, vztah k praktickym &innostem a k pracovnimu kolektivu neni na
potfebné urovni. Nedokaze ani s pomoci uditele uplatnit ziskané teoretické poznatky pfi praktické
Cinnosti. V praktickych €innostech, dovednostech a navycich ma podstatné nedostatky, pracovni
postupy nezvlada ani s pomoci ucitele. Vysledky jeho prace jsou nedokonéené, neupliné, nepfesné,
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nedosahuji ani dolni hranice pozadovanych ukazatell. Praci na pracovisti si nedokaze
zorganizovat, nedba na pofadek na pracovisti. Neovlada predpisy o bezpe€nosti a ochrané zdravi
pfi praci a nedba na ochranu Zivotniho prostfedi. Nevyuziva hospodarné surovin, materiall
a energie. V obsluze a udrzbé zafizeni, pomucek, pfistroju, naradi, nastrojli a méfidel ma zavazné
nedostatky.

Klasifikace predmétu télesna vychova

Pfi hodnoceni je nutné pfihlizet ke zdravotnimu stavu Zaka, jeho schopnostem a
télesnym

predpokladiim. Hodnoceni ma komplexni charakter a zohledriuje aktivni pfistup a snahu co nejlépe

splnit zadané ukoly podle mozZnosti a télesnych predpokladd a s pfihlédnutim ke zdravotnimu stavu

zaka.

3.3 Hodnoceni chovani zaki ve stirednim vzdélavani s vyuénim listem, ve stfednim vzdélavani
s maturitni zkouSkou véetné nastavbového studia

Chovani zaka se klasifikuje témito stupni:

1 — velmi dobré
2 — uspokojivé
3 — neuspokojivé

Klasifikaci chovani zakd provadi tfidni ucitel po projednani s ostatnimi vyucujicimi a po projednani
v pedagogické radé. Klasifikacnim obdobim pro chovani zaka je pololeti.

Chovani se klasifikuje podle pravidel chovani, ktera jsou stanovena $kolnim fadem, a neovliviiuje
klasifikaci vysledkl ve vyu€ovacich pfedmétech.

Stupen 1 (velmi dobré)

Zak uvédoméle dodrzuje ustanoveni $kolského zakona a $kolniho fadu. Ma kladny vztah ke kolektivu
tfidy a Skoly, pfispiva k utvafeni dobrych pracovnich podminek ve vyuce i ostatnich Skolnich
akcich. Ojedinéle se muze dopustit méné zavaznych pfestupku proti Skolnimu Fadu.

Stupen 2 (uspokojivé)
prestupku nebo se opakované dopousti méné zavaznych prestupkl proti ustanovenim Skolniho
fadu. Je vSak pfistupny vychovnému plsobeni a snazi se své chyby naprauvit.

Stupen 3 (neuspokojivé)
Skolskému z&konu €i Skolnimu Fadu nebo mravnému chovani. Svym chovanim naruSuje vychovu
ostatnich zakd. Neni pfistupny vychovnému pusobeni a nesnazi se své jednani napravit.

3.4 Celkové hodnoceni zaka stredniho vzdélavani s vyu€nim listem, stfedniho vzdélavani
s maturitni zkouskou v€etné nastavbového studia se na vysvédé€eni vyjadiuje stupni:

a) prospél(a) s vyznamenanim
neni- li klasifikace v zadném povinném predmétu vyjadfena hife nez stupném 2 - chvalitebny,
primeérny prospéch z povinnych pfedmétd neni horsi nez 1,50 a chovani je hodnoceno jako
velmi dobré,

b) prospél(a)
neni-li klasifikace v nékterém povinném pfedmétu vyjadifena stupném 5 — nedostatecny,

c) neprospél(a)
je-li klasifikace v nékterém povinném pfedmeétu vyjadfena stupném 5 — nedostatecny.
Neni-li Zak hodnocen z povinného pfedmétu vyuCovaného pouze v prvnim pololeti ani
v nadhradnim terminu, neprospél.
Nelze-li Zadka hodnotit na konci druhého pololeti, urci feditel Skoly pro jeho hodnoceni nahradni
termin, a to tak, aby hodnoceni za druhé pololeti bylo provedeno nejpozdéji do konce zafi
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hodnocen ani v tomto terminu, neprospél.

Nelze-li zaka hodnotit na konci 1. nebo 2. pololeti, postupuje se v souladu s ustanovenim § 69 zakona
€. 561/2004 Sb. (Skolsky zakon). Podle stejného ustanoveni se postupuje v pfipadech, kdy zak
neprospél a je mu povolena opravna zkouska. Opravna zkouska je zkouska komisionalni a postupuje
se podle § 6 vyhlasky ¢.13/2005 Sb. (o stfednim vzdélavani),

d) nehodnocen(a) — pouze v 1. pololeti, je-li Zdk nehodnocen alespoi z jednoho pfedmétu.

3.5 Vychovna opatieni (pochvaly a kazeriska opatieni) zaka stiedniho vzdélavani s vyuénim
listem, stfedniho vzdélavani s maturitni zkouskou vcéetné nastavbového studia

Pochvaly
dle § 10 odst. 1, 2, 4, 6 a 7 vyhl. & 13/2005 Sb. o stfednim vzdélavani, v platném znéni

Pochvala tridniho uéitele
TFidni ucitel mGze zakovi na zakladé vlastniho rozhodnuti nebo na zakladé podnétu ostatnich
vyucujicich po projednani (oznami na klasifikani poradé) s feditelkou Skoly udélit pochvalu nebo
jiné ocenéni za vyrazny projev Skolni iniciativy nebo déletrvajici uspésnou praci.

Pochvala reditelky Skoly

je udélena feditelkou bud na zakladé vlastniho rozhodnuti nebo na zakladé podnétu ostatnich
pedagogickych pracovnik(, ¢&i jiné fyzické osoby, a to po projednani pedagogické rady za
mimoradny projev lidskosti, obCanské nebo Skolni iniciativy, zasluzny nebo state¢ny c¢in, za
dlouhodobou Uspésnou praci (vzorna reprezentace skoly na celostatnich nebo rezortnich soutézich,
prezentace Skoly na vefejnosti, pomoc spoluzakovi pfi zranéni, apod).

Jina ocenéni
Ve zvlastnich a oduvodnénych pfipadech muze byt zak ocenén i jinym zplsobem, napf. vécnym
darem, zapisem do kroniky Skoly, vefejnym ohladenim, ocenénim Hospodafské komory, profesniho
cechu apod.

Kazeriska opatieni
PFi porudeni povinnosti stanovenych Skolnim fadem Ize podle zavaZnosti tohoto porudeni Zakovi uloZit:
napomenuti tfidniho uditele,
dutku tfidniho ucitele,
datku Feditele Skoly
podminéné vylouceni Zaka ze Skoly
vylou€eni Zéka ze Skoly

a) Kazenska opatireni bez pravnich dusledk
dle § 10 vyhl. &. 13/2005 Sb. o stfednim vzdélavani, v platném znéni

Napomenuti tfidniho ucitele:

Priklady: za opakujici se mensi prohfesky €i nekazné (napf. 3 poznamky v zakovské knizce nebo
v tfidni knize), pozdni omlouvani absence, jednorazova neomluvena absence do 7 vyuc.
hodin apod.

Ditka tfidniho uditele:

Priklady: zavazZné Ci opakované drobné poruseni Skolniho Fadu, koufeni ve Skole €i na pracovisti
odborného vycviku a pfi Skolnich akcich, pokracovani v menSich prohfeScich proti Skolnimu
fadu po udéleni napomenuti tfidniho ucitele, jednorazova neomluvena absence v rozsahu 20
— 30 vyué. hodin. Opakovana drobna neomluvena absence i v rozsahu mensim nez 7 hodin
apod. Udéleni tohoto vychovného opatfeni bude projednano s rodici.

Ditka reditelky Skoly:

Priklady: zavazné poruSeni Skolniho fadu, opakované koufeni, jednorazova neomluvena absence
v rozsahu 31 — 60 vyuc€ovacich hodin, opakovana neomluvena absence i v rozsahu mensim
nez 21 hodin, opakované meéné zavazné porusovani Skolniho fadu po pfedchozim udéleni
ditky tfidniho ucitele, drobné kradeze, Sikana, napadeni spoluzaka C&i jiné nebezpecné
chovani vaci ostatnim, vulgarni jednani, poruseni bezpecnosti prace, svévolné ni¢eni majetku
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Skoly, uziti alkoholu &i jiné navykové latky s mirnymi nasledky aj. Rodi¢e budou pozvani do
Skoly na jednani vychovné komise, ktera z jednani provede zapis. U nezletilych zakd bude
neomluvena absence od 30 vyu€ovacich hodin hlasena na OSPOD.

b) Kazerniska opatieni s pravnimi disledky
V souladu s § 31 zakona €. 561/2004 Sb. (Skolsky zakon) a zakona &. 500/2004 Sb. (spravni fad),
Ize podat odvolani proti rozhodnuti o jejich udéleni.

Podminéné vylouceni zaka ze skoly:

Priklady: hrubé slovni a umysiné fyzické Utoky zZaka vuci ostatnim zakim nebo pracovnikim s$koly,
rasové, nabozenské a jiné utoky, zavazné zavinéné poruseni povinnosti stanovené Skolnim
fadem ¢&i bezpecnostnimi predpisy, kradeZe nebo i drobné kradeze u Zakua, u kterych se jedna
o0 zavazneé profesni pochybeni, vliv alkoholu &i jiné navykové latky se zdravotnimi nésledky
nebo opakované mirné uziti téchto latek, opakované zavazné poruSovani skolniho fadu po
predchozim udéleni ditky Feditele Skoly, neomluvena absence prevazné presahujici 61
vyu€ovacich hodin apod.

Vylouéeni zaka ze Skoly:

Priklady: kradez vétSiho rozsahu nebo i drobna ¢i opakovana kradez se zavaznymi dusledky v profesni
orientaci zaka, umysIné zranéni spoluzaka nebo zaméstnance Skoly, opakované vliv alkoholu
¢i jiné navykové latky nebo jeji poskytovani spoluzakim, dal$i neomluvena absence ve
vyuc€ovani ve zkusebni Ih(té, zvlast hrubé slovni a umysiné fyzické utoky Zaka vuci ostatnim
zakim nebo zaméstnancim Skoly. Pokud se zak dopusti dalSiho zavazného prestupku ¢i
opakovanych méné zavaznych poruseni Skolského zakona ¢&i $kolniho fadu v pribéhu
zku$ebni [hlty, ktera mu byla stanovena v podminéném vylouceni, apod.

Zvlastnim nastrojem Skolského zakona je dle § 68 odst. 2 zanechani vzdélavani z divodu vysoké
nedolozené absence. Nejedna se sice o kazenské opatfeni, ale jeho disledky jsou ze znéni zakona
nezvratné a nelze se proti tomuto odvolat. Pfesahuje-li nedolozena absence zaka 5 vyuCovacich dnu
a neni-li po vyzvé v zakonné desetidenni Ihaté dolozena ¢i v této Ih(té nenastoupi zak do vyucovani,
posuzuje se, jako by denni formy vzdélavani zanechal poslednim dnem této |hity.

PFi projednavani kazeriskych opatfeni je a bude vzdy postupovano individualné a v zavislosti na
pfipadnych pfedchozich kazefiskych opatfenich. Dle ustanoveni § 10 vyhl. & 13/2005 Sb. pochvaly, jina
ocenéni a dalsi kazenska patfeni muze udélit ¢i ulozit feditelka Skoly a tfidni ucitel.

TFidni ucitel neprodlené oznami prokazatelnym zplGsobem (elektronicky) zakovi a zakonnému zastupci
nezletilého zaka udéleni pochvaly a jiného ocenéni nebo uloZeni napomenuti nebo datky a diivody pro
jejich udéleni. Udéleni kazenskych opatfeni s pravnimi disledky budou dle pfisl. ustanoveni spravniho
fadu feSena pisemnymi rozhodnutimi. Veskera vychovna opatfeni jsou zapsana ve Skolni matrice a
uvedena v pfilohach zapisu z pedagogické rady Skoly.

3.6 Zasady a podklady pro klasifikaci

PFi hodnoceni a klasifikaci zakl je ucitel pfiméfené naro¢ny a objektivni, v pfistupu k Zakum uplatfiuje
pedagogicky takt. Pfi souhrnné klasifikaci posuzuje ucitel Zdka komplexné za celé klasifika&ni
obdobi.

Zaci obor(i vzdélani, ktefi maji stanovenou $kolnim vzd&lavacim programem souvislou odbornou praxi,
ji vykonavaji dle uréeného Casového harmonogramu a na sjednaném misté. Po ukonceni
souvislé odborné praxe je zak povinen dolozit tfidnimu uciteli vSechny stanovené podklady pro
hodnoceni praxe.

Podklady pro klasifikaci ziskava ucitel nasledujicimi metodami:
- soustavnym diagnostickym pozorovanim zaka,
- soustavnym sledovanim vykon( Zaka a jeho pribézné pfipravenosti na vyucovani zkouskami
(pisemnymi, ustnimi, praktickymi, pohybovymi),
- potvrzenim o vykonani odborné praxe.

Znalosti Zaka musi byt ovéfeny v kazdém predmétu ustné, pisemné, testem apod. nejméné tfikrat
za kazdé klasifikacni obdobi.
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Je mozné, aby v ramci distanéniho studia povoleného feditelkou Skoly ziskal vyucujici podklady pro
hodnoceni zaka.

Ucitel oznamuje Zakovi vysledek kazdé klasifikace a stru€né zhodnoti klady a nedostatky vykonu.

PFi ustnim zkouseni oznami jeho vysledek ihned, pfi pisemném nejpozdéji do étrnacti dnd. S opravenou
pisemnou praci a jejim hodnocenim je Zzak osobné seznamen a ma moznost vyzadat si vysvétleni
a odGvodnéni znamky.

Ugitel je povinen vést soustavnou evidenci klasifikace zakl a tydné zapisovat klasifikaci do Skolniho
informacniho systému EduPage pFistupném zakonnym zastupctm zakau.

Pisemné prace zaka ucitel prehledné zaklada tak, aby bylo mozno provést jejich kontrolu vedoucimi
pracovniky Skoly, kontrolnimi €i inspekénimi organy, pfipadné umoznit nahlédnuti Zzakovi €i zakonnému
zastupci nezletilého zaka pfi nesouhlasu s klasifikaci. Souborné i seminarni prace jsou zakladany po
celou dobu vzdélavani zaka na Skole. Orientani pisemné prace ucitel shromazduje a zaklada po celou
dobu skolniho roku.

Na konci klasifikaéniho obdobi v daném terminu zapiSe uditel celkovy vysledek klasifikace do tfidniho
vykazu a Skolni matriky.

V jednom dni mohou Zaci psat nejvice jednu pisemnou praci, ktera trva déle nez 25 minut. Pocet
pisemnych praci men$iho rozsahu nebo pisemnych praci se zadanou domaci pfipravou neni omezen.

4. Prubéh stredniho vzdélavani

Uchaze€ se stava zakem stfedni Skoly dnem stanovenym feditelkou stfedni Skoly v rozhodnuti o pfijeti,
prestupu ¢i nastupu ke vzdélavani po preruseni vzdélavani. Opakovani roéniku a uznani pfedchoziho
vzdélani se Zakovi umoznuje po posouzeni a na zakladé pisemné zadosti. O pfestupu zaka z jiné
stfedni Skoly rozhoduje feditel(ka) Skoly, do které se Zak hlasi na zdkladé pisemné Zadosti. Soulasti
Zadosti zakonného zastupce nezletilého zaka je souhlas Zaka. Reditelka $koly maze Zakovi, ktery spinil
povinnou $kolni dochazku, pferusit vzdélavani, a to na dobu nejvySe dvou let. Po dobu pferuseni
vzdélavani pak neni zakem stfedni Skoly.

Po uplynuti doby pferuSeni vzdélavani pokraduje zak v tom ro¢niku, ve kterém bylo vzdélavani
preruseno. Nastup po preruseni vzdélavani je povinen zak i zakonny zastupce nezletilého zaka
pisemné oznamit.

V pfipadé téhotenstvi je Zakyné povinna tuto skute¢nost neprodlené ohlasit a doloZit Feditelstvi Skoly.
Dalsi studium ji bude umoZnéno na z&kladé kladného vyjadieni odborného Iékafe o uUc€asti na
teoretickém vyucovani a odborném vycviku. Zakyné& musi byt nasledné& poudena o znéni vyhlasky
288/2003 Sb. Rozsah jeji prace pfi odborném vycviku €i odborné praxi bude upraven tak, aby jeji
zdravotni stav nebyl ohrozen. Na zakladé pisemné zadosti ji mdze byt umoznéno preruseni studia. Pfi
téhotenstvi s rizikem ohrozeni zdravi matky €i plodu ma feditelka Skoly povinnost vzdélavani zakyné
prerusit.

Reditelka $koly m(ize ze zavaznych diivodl, zejména zdravotnich, uvolnit Zaka na zakladé Zadosti
zcela nebo z 8asti z vyudovani nékterého predmétu. Zak nemuize byt uvolnén z ptedmétu rozhodujiciho
pro odborné zaméreni absolventa. V pfedmétu télesna vychova rfeditelka Skoly uvolni zaka z vyucovani
na zakladé doporuceni v el. podobé od odborného Iékafe a elektronické zadosti zaka nebo zakonného
zastupce nezletilého Zaka. Zadost musi byt podana pro kazdé pololeti $kolniho roku. Zak neni
z pfedmétu, z néhoZz byl zcela uvolnén, hodnocen.

Zak se specialnimi vzdélavacimi potfebami méa pravo dle §16 zékona 561/2004 Sb. (ve znéni
pozdéjSich pfedpist) na bezplatné poskytovani podpurnych opatfeni. Podplrnymi opatfenimi se rozumi
nezbytné Upravy ve vzdélavani odpovidajici zdravotnimi stavu, kulturnimu prostfedi nebo jinym
Zivotnim podminkam Zzaka. Podplrna opatfeni prvniho stupné uplatiiuje Skola bez doporuceni
Skolského poradenského zafizeni. Podplrna opatfeni druhého az patého stupné lze uplatnit pouze
s doporucenim Skolského poradenského zafizeni.
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5. Provozni rad skoly
5.1. Zasady provozu a rezimu Skoly

Vstup do budovy je pro zaky v budové Gen. Kratkého pres recepci Skoly. V pribéhu provozu Skoly je
zde zajisténa v recepci sluzba. Od 7,00 hod. do 13,00 hod. je pfitomna v recepci telefonistka,
ktera do Skoly vpousti pouze zaky a zaméstnance Skoly. Navstévy se musi v recepci nahlasit, zapsat,
dostanou vizitku ,navstéva“. Pro odchod Zakul je $kola oteviena od 12,15 hod. BezdlUvodné pozdni
pfichody zaku do vyuky se zapisuji do deniku pozdnich pfichodl a pfed€asnych odchodl z vyuky. Na
zakladé rozhodnuti tfidniho ucitele mohou mit Zaci tzv. stalou propustku, ktera je uréena zakim s
problematickou dopravou do Skoly. VSechny boéni vchody do Skoly jsou uzaviené. Bo&ni vchod do
kadefnictvi je urCen jen pro zakazniky, kterym je otevieno na zazvonéni. Bo¢ni vchod do kadefnictvi je
otevien pro stravniky Skolni jidelny od 11,00 hod. V dobé od 12,30 hod. je ve vratnici Skoly
pfitomen vratny.

V budové na ul. Bulharské je aktivovan bezpe&nosti kontrolni systém. Zaci i zaméstnanci maiji k
dispozici Cipy. Po obdrzeni Cipu kazdy zaplati zalohu 100 K¢&, ktera mu bude po odevzdani
neponi¢eného Cipu (po ukonceni Sk. dochazky, popf. pracovniho poméru) vracena. VSichni majitelé
¢ipu maji povinnost zaznamenat sv(jj pfichod i odchod. Jsou odpovédni za to, Ze spole¢né s nim
nevstupuje do Skoly dalSi osoba. Systém je nejen bezpeénostni, ale i kontrolni. V8echny boéni vchody
do budovy jsou zaviené. U hlavniho vchodu je v provozu bezpecnostni kamera, kterou je kontrolovan
pohyb tésné pfed Skolou, cizi lidé jsou vpusténi po zazvonéni povéfenym zaméstnancem.

Z4&ci se prezouvaji a odkladaji venkovni obuv a svréky v $atnich skfifikach. Kontrolu $atniho prostoru a
poradku v téchto mistech provadi pedagogicky dozor a povéiené osoby.

Prostor Saten je monitorovan kamerovym systémem se zdznamem. Spravcem zpracovani je Stfedni

$kola Femesel, Sumperk. Podrobnéjsi informace o kamerovém sytému je mozné ziskat na webu $koly
https://www.skolasumperk.cz/gdpr-a-cookies.

Z4ci oslovuji pedagogické pracovniky ,pane ugiteli, pani ugitelko®, ostatni pracovniky $koly
~pane“(pani).

Vstoupi-li u€itel nebo jina povolana osoba do tfidy, pozdravi Zaci povstanim. Stejné pfi odchodu ucitele
¢i jiné povolané osoby.

Nedostavi-li se vyu€ujici do vyu€ovaci hodiny 5 minut po zacatku vyu€ovani, oznami tuto skute&nost
zak konajici sluzbu zastupci feditelky, v pfipadé jeho nepfitomnosti v kancelafi Skoly.

Prestavek vyuzivaji zaci k pouziti hygienickych zafizeni, pfemisténi do tfid, odbornych u¢eben, nebo
télocvicny a k pfipravé pomiicek a ucebnic na dalSi vyu€ovaci hodinu. Velké prestavky jsou uréeny
k obCerstveni.

Zaci chodi do 8koly vhodn& a &ist& obledeni s pfihlédnutim k rodnimu obdobi a povétrnostnim
podminkam. Slavnostnich pfileZitosti (shromazdéni Skoly, maturity, zavére¢né zkousky, divadelni
predstaveni, koncerty apod.) se Zaci u€astni ve spoleCenském odévu.

Zaci se prezouvaji v prostoru $atnich skFinék do prezdvek. Obuv spoledenska, sportovni a pracovni
neslouzi jako pfezivky a nelze ji z hygienickych a bezpe¢nostnich ddvodu pouzivat.

Ugesy a Uprava zevné&jsku musi odpovidat u chlapct i divek hygienickému a bezpe&nostnimu hledisku.

Zakim $koly se uklada nosit cviebni ubor do TV. Na odborny vycvik nosi Z&ci pracovni pomdicky,
pracovni odév a pracovni obuv stanovené predpisy, se kterymi je seznami ucitel odborného vycviku.

Ve tfidach &i skupinach jsou stanoveny tfidnim uditelem tydenni Zakovské sluzby. Sluzbu vykonavaji
zpravidla 2 Zaci. K jejich povinnostem patfi udrzovat &istotu tabule, pfipravovat pomucky na vyu€ovani
a zajistovat ve spolupraci s ostatnimi Zaky pofadek v u€ebné, v niz se tfida nachazi. Ostatni pokyny
vydava tfidni ugitel ¢i ucitel jednotlivych pfedmétli dle potfeby. Podobné je uréena zakovska sluzba na
pracovistich odborného vycviku.
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Zajmové cinnosti Skoly, krouzky, sportovni vyziti

Zajmové krouzky a cinnost vychovy mimo vyucovani je organizovana dle zajmu zak(, jsou
rozpracovany a konkretizovany v roénim planu prace.

Seznam pracovist’ odborného vycviku

Gen. Kratkého 1799/30, 787 01 Sumperk
M. R. Stefanika 1671/19, 787 01 Sumperk
Sumperska 768, 788 14 Rapotin
Nemocniéni 3248/13 A, 787 01 Sumperk
Dolnostudénska 2822/1, 787 01 Sumperk
Bulharska 372/8, 787 43 Sumperk
Citakova 2, 787 01 Sumperk

Seznam rizikovych pracovist’

Skola mé& zpracovan dokument "Dokumentace vyhledavani rizik", se kterym byli pfislusni pracovnici
seznameni. Na zakladé rozhodnuti OHS Sumperk &. j. 1903/99/DrG/IngP a &.j. 92310/01/DrG/IngP
(aktualizace - rozhodnuti o zafazeni praci do tfeti kategorie 3. — KHS ¢&.j. KHSOC/24599/2014/SU/HP)
byla stanovena rizikova pracovisté Ill. kategorie (riziko hluku), a to ve strojnich dilnach dfevooborl v
Rapoting, Sumperska 768. Na zakladé téchto a drivéjSich rozhodnuti jsou provadéna pravidelna
Iékafska audiometricka méfeni a vySetfeni zaméstnancu i zakd z téchto provoz(l. Pfi odborném vycviku
smeéji zaci pod pfimym dohledem nebo dozorem osoby s odbornou zpusobilosti nakladat
s nebezpeénymi chemickymi latkami nebo smésmi nebo vykonavat Cinnosti spojené s nebezpecnou
expozici prachu, které jsou stanoveny v provadécim pravnim predpise (zakon 258/2000 Sb., ve znéni
pozdéjSich pfedpisd) a zakon 561/2004 Sb., ve znéni pozdéjSich predpisu.

Vyuzivani $kolni budovy a pozemku pro jiné aktivity Skoly véetné vikendl a prazdnin

Druh aktivity a jeji Easové zafazeni: O vikendech a v dobé& prazdnin nevyuzivame Skolni prostory pro
aktivity zakd. Mistnosti a sportovisté Skoly Ize poskytnout zajmovym skupinam, télovychov. jednotam
i jednotlivem za stanovenou uhradu dle objednavky &i vzajemné dohody - smluvniho vztahu.

Rezim dne

Budova Skoly na Gen. Kratkého 30 se otevira v 6:45 hodin pro odborny vycvik a v 7:00 hod. pro
teoretickou vyuku. Provoz v budové kon¢i v 17:00 hodin.

Budova na Bulharské 8 je pro zaky oteviena od 6:30 hod. do 15:10 hod.

V provozu je posilovna Skoly pro kondi¢ni posilovani zaku, télocvicna a hfisté pro mimoskolni aktivity
a sportovni krouzky.

a) zacatek vyucovani
Zacatek teoretického vyu€ovani je stanoven na 8:00 hodin, v odivodnénych pfipadech Ize vyu€ovani
zahaijit v 7:10 hodin pfi déleni tfid na jazyky nebo vypoc&etni techniku, pfip. dalSi odborné pfedméty.

b) ukonéeni vyucovani
Teoretické vyu€ovani je ukonceno dle konkrétnich rozvrhi nejpozdéji 8. vyucovaci hodinou, a to v 15:10
hod., odpoledni vyu€ovani neni organizovano.

c) vyuéovaci hodina
Délka trvani: Vyu€ovaci hodina v teoretickém vyu€ovani trva 45 min., v odborném vycviku 60 min.

d) prestavky

Pfestavka nasleduje po kazdé vyuCovaci hodiné. Pfestavky mezi jednotlivymi hodinami trvaji nejméné
5 minut. Po druhé a péaté vyu€ovaci hodiné jsou zafazeny pfestavky v trvani 15 a 30 minut.
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e) pocet hodin v jednom sledu

Maximalni poc€et vyu€ovacich hodin v jednom vyu€ovacim dnu &ini 8 hodin, hodiny nejsou spojovany do
blokd, mezi kazdou vyucovaci hodinou je prestavka.

Teoretické vyu€ovani probiha rizné vzdy v sudém ¢i lichém tydnu dle rozvrhu a u obor(i vzdélani
s vyuénim listem se stfida pravidelné s odbornym vycvikem.

f) rezim prace s pocitacem

Zafazeni v rozvrhu: vyuka na pocitacich probiha v odbornych u¢ebnach vypocetni techniky. Kazda tfida
se v hodiné prace s pocitaCem déli tak, aby pocita¢ obsluhovali nejvySe dva Zaci. Rozvrh je stanoven
tak, aby uc¢ebny byly vyuzity co nejefektivnéji, jednotlivé vyuCovaci hodiny jsou zafazovany prevazné
jako jednohodinové v ramci denniho rozvrhu, vyjimec€né jako tzv. nulta hodina.

Pocet vyu€ovacich hodin na PC v jednom sledu: v rozvrhu jsou zafazeny nejvySe dvé vyuCovaci hodiny
prace na pocitadi v jednom sledu, vzdy jsou rozdéleny pfestavkou.

g) rezim odborného vycviku (podrobné fesi vnitini fady odlou¢enych pracovist)

Zacatek vyuky: obvykle v 7:00 hod. Na nékterych pracovistich (napf. prodejny s oteviraci dobou od
7:00 hod.) je zahajeni vyuky odborného vycviku v 6:00 hod. Zahajeni vyucovani na odpoledni sméné
odborného vycviku je obvykle v 10:00 hodin, odborny vycvik probiha vzdy v sudém ¢&i lichém tydnu u
obord vzdélani s vyuénim listem.

h) ukonceni vyuky odborného vycviku (podrobné resi rady odlouc¢enych pracovist)

Dopoledni vyucovani ve vyucovacim dni v denni formé vzdélavani zac¢ina nejdfive v 7 hodin a
odpoledni vyu€ovani ve vyuéovacim dni v denni formé vzdélavani konéi nejpozdéji ve 20 hodin. Sména
odborného vycviku je ukoncena ve 14:30 hod., odpoledni sména odborného vycviku je ukongena ve 20
hodin. V odlvodnénych pfipadech mize Feditel Skoly v denni formé vzdélavani urcit pocatek
dopoledniho vyu€ovani zakl druhych, tfetich a &tvrtych roénik od 6 hodin a konec odpoledniho
vyu€ovani zaku tretich a étvrtych roénik( ve 22 hodin. Tydenni rozvrh vyu€ovani zakl je upraven tak,
aby mezi koncem jednoho vyucovaciho dne a zacatkem nasledujiciho dne méli zaci odpocinek alespon
12 hodin.

i) délka doby pro odpocinek mezi sménami:
je stanovena na 16,5 hod.

j) rozvrzeni odborného vycviku a odborné praxe:

odborny vycvik u tfiletych oborG vzdélani s vyuénim listem je organizovan vzdy cely pracovni tyden
v sudém nebo lichém tydnu, v oborech vzdélani s maturitou je odborny vycvik stanoven v rozsahu od 2
do 3 dnd v sudém &i lichém tydnu.

Ugebni praxe u maturitnich obord probiha dle SVP jednotlivych obord. Zastupce Feditelky vzdy k 1.9.
vypracovava harmonogram dochazky dle jednotlivych tfid a obord. Odborné praxe (v rozsahu dvou
tydnu — souvisla odborna praxe) a cvieni jsou stanoveny harmonogramem Skolniho roku.

k) délka trvani v jednom sledu:

Vyucovani odborného vycviku v jednom dni trva u zaka 1. ro€. nejvySe 6 vyucovacich hodin, u zaki
2. a 3. rog. ¢ini nejvySe 7 vyuCovacich hodin (1 vyu€. hodina = 60 min.). Vyu€ovani odborného vycviku
je zafazeno jako tydenni vyu€ovani s maximalnim poc¢tem 30 vyu€ovacich hodin u zakud 1. ro€., resp.
35 vyu€ovacich hodin u zak{ vysSich roénika.

I) prestavky:
Jsou stanoveny dvé v pribéhu vyucovani, a to obvykle v délce trvani 10 a 20 min. Tyto se nezapoditaji

do délky pracovni doby. VSechna pracovisté odborného vycviku jsou vybavena hygienickym zafizenim
stanovenym pfisluSnou vyhlaskou MZ.

Pouzivani ochrannych pracovnich prostredku:

Osobni ochranné prostfedky a pomicky jsou poskytovany dle ustanoveni zakoniku prace a pfislusné
vyhlasky MPSV. Z téchto norem vychazi normativ Skoly pro zaky a zaméstnance, Cerpani OOPP je
zaznamenavano do osobnich karet. Stfedni Skola Femesel, Sumperk neumoznuje nahradit poskytovani
OOPP penéznim pInénim.
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Rezim stravovani véetné pitného rezimu

Stravovani

Zpusob zajisténi ob&da: Zaci a zaméstnanci odebiraji ob&dy v jideln& v budové gkoly nebo v jidelnach
stfednich Skol, v jejichz domovech mladeze jsou Zaci ubytovani. Na odlou¢enych pracovistich je
zajisténa moznost odbéru obédl ve smluvnich zafizenich.

Zajisténi stravovani béhem teoretického vyucovani:
jidelna v budové Skoly Gen. Kratkého 30 - doba vydavani obéda je od 11:00 do 14:00 hod.

jidelna v budové Skoly Bulharska 8 — doba vydavani obéda je od 11:30 do 14:30 hod.

Aktualni informace k provozu jidelen popf. Upravu provozni doby jidelen vydava provozovatel jidelny, a
to na strankach https://www.primirest.cz/, vyvéskou na nasténkach a dvefich provozoven.

Moznost doplnkového ob¢erstveni:

Ve Skole na Gen. Kratkého i na Bulharské ulici je zfizen bufet, obsluhu zajistuji zaci oboru prodavac a
obchodnik v rdmci odborného vycviku. Provozni doba bufetu je od 7:40 — 12:45 hod. (na ul. Gen.
Kratkého je bufet v dobé od 7:55 hod. do 8:15 hod. uzavfen). V relaxacnich prostorach jsou umistény
aguamaty. V jidelnach na ul. Gen. Kratkého i na Bulharské je od 9:35 hod. do 9:50 hod. v provozu bufet.
V prabéhu 8k. roku mohou byt bufety dle rozhodnuti vedeni Skoly zfizeny i uzavfeny.

Zajisténi stravovani béhem odborného vycviku:

Na pracovistich odborného vycviku je stanovena obvykla doba vydeje obéda od 11:00 — 12:30 hod., pfi
odpolednich sménach nebo v provozech sluzeb stanovi dobu odbéru obéda v souladu s hygienickymi
normami podle mistnich podminek pfislusny ucitel odborného vycviku.

Rezim skolnich svacin, zplisob zajisténi a podavani svacin:
Svaciny konzumuiji zaci o pfestavkach, zajistuji si je sami, Skola podavani svagin neorganizuje.

Pitny rezim

Vzhledem k véku zakd neni organizovan, zaci jej fesi individualné dle potfeby. O prestavkach je k
dispozici bufet, napojovy automat, existuje moznost c&erpani pitné vody v  ucebnach,
umyvarnach. Na vSech pracovistich odborného vycviku jsou zfizeny svacinové kouty s moznosti
uvarit si napoje a s pitnou vodou, pokud nejsou v provozu bufety.

Frekvence podavani napojl: skola neorganizuje, individualni.

Podminky pohybové vychovy

Pocet a kapacita télocviéen: Ve Skole jsou k dispozici dvé télocvicny, dale pak dvé pIné vybavené
posilovny, oddélené od télocvien, na ulici Gen. Kratkého i antukovy tenisovy kurt. Télocvi¢ny jsou
standardné vybaveny nafadim na gymnastiku, micové a pohybové hry. K dispozici jsou oddélené
samostatné Satny s moznosti hygieny a sprchovani. Satny jsou vybaveny dostate¢nym poctem vésaku
na 3aty a lavi¢ek. U télocvi€en jsou samostatné WC pro chlapce a pro divky. Na Skolnim dvore je velké
hfisté s travnatym povrchem na kopanou, softbal, pfip. jiné hry a asfaltové hfisté na volejbal a na
basketbal. Kapacita hfist' je dana druhem provozované sportovni &innosti - pravidly konkrétniho sportu.

Zarazovani hodin télesné vychovy: Tydenni poCet TV se Fidi vzdélavacimi plany jednotlivych
ro¢nikd a obor(.

Harmonogram hodiny: Harmonogram vyulovaci hodiny je stanoven tematickymi plany jednotlivych
vyu€ovacich hodin, tematicky plan vychazi ze Skolnich vzdélavacich programu a je schvalen Feditelkou
Skoly. Harmonogram vyu€ovaci hodiny stanovi vyucujici TV.

5.2 Péce o svéreny majetek sSkoly

Zaci udrzuji b&hem celé vyuky své pracovni prostfedi a vyuzivany majetek $koly v potadku a &istoté
a zabranuji jeho posSkozeni. Po skonCeni vyuky uvedou Zaci své misto do pofadku, v€etné zvednuti
zidli.

Kazdé svévolné poskozeni nebo zniCeni zafizeni ¢i majetku Skoly, zakd, uciteld, ¢&i jinych osob hradi
rodiCe (zakonni zastupci) nezletilého zaka Ci zletily zak, ktery poskozeni zavinil.
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Veskeré zplsobené Ci zjisténé zavady na majetku musi byt neprodlené ohlaseny.

Zé&ci fadné peduiji o uebni pomacky, nafadi, nastroje a material, pfipadné zapujéené uéebnice.

5.3. Zvonéni
0. hod..coeeeeiieeeieeeeee. 07:10 - 07:55
1. hod.eoooiiiiiiiee, 08:00 — 08:45
2. hod..cooooveoiieeeec . 08:50 — 09:35
3. hod. oo 09:50 - 10:35
4, hod..coooeeveeeeeeeenee, 10:40 — 11:25
5. hod..eooiiiieiieeee 11:30 - 12:15
6. hod..oooooeeeeieeeeee 12:45 - 13:30
7. hOQ..eeoooeiiieiieeeeen, 13:35-14:20
8. hod......vvvis e, 14:25 - 15:10

10.

11.

12.

13.

14.
15.

16.

Ochrana zdravi a bezpeénost

Zéci jsou povinni dodrzovat $kolni fad a pokyny k ochrané zdravi a bezpeé&nosti, s nimiz byli
prokazatelné povinné seznameni na zaCatku Skolniho roku nebo po pfijeti ke vzdélavani &i pfi
jejich zménach.

Z4ci se chovaji ve 8kole a na pracovisti tak, aby neohrozili své zdravi ani zdravi spoluzak.

Pfi vyuce v odbornych ucCebnach, télocvicné, na hfisti a na jinych pracovistich se Ffidi
bezpecnostnimi pfedpisy pro tyto u€ebny a prostory.

Kazdy uraz, poranéni & nehodu, k niZz dojde b&hem teoretického vyuovani a o prestavkach, pfi
odborném vycviku, pfi 8kolni akci, jsou Zaci povinni ihned ohlésit vyuéujicimu, tfidnimu ugiteli,
uciteli odborného vycviku nebo uditeli vykonavajici dozor nebo v kancelafi koly.

Dle nutnosti zajisti pfislusny pedagogicky &i jiny pracovnik Skoly zranénému Zakovi lékarské
oSetfeni a sepiSe ,Zaznam o Urazu®.

Ucebny i jiné prostory se z bezpeénostnich duvodu plné vétraji jen ve vyucovacich hodinach,
v dobé prestavek je dovoleno otevirat okna jen se souhlasem pedagogického dozoru.

. Zak bezodkladné& upozorni tfidniho ugitele, ugitele odborného vycviku, vychovného poradce,

metodika prevence nebo jiného vyucujiciho na jakékoliv projevy rizikového jednani.
O prestavkach dba zakovska sluzba na dodrzovani stanoveného rezimu osvétleni, vétrani a na
nalezité podminky k odpocinku tak, aby nikdo nebyl omezovan ostatnimi spoluzaky.

. Z&ci nebudou uvolfiovani z vyuky poslednich vyu&ovacich hodin teoretické vyuky i odborného

soukromych zaleZitosti apod.)

Skola pIné zajistuje ochranu 4kl pfed véemi projevy rizikového chovani. Podminky, zplsoby
a metodika jsou podrobné rozpracovany v Preventivnim programu Skoly.

Na Z&ky se vramci odborného vycviku vztahuji ustanoveni Zakoniku prace, ktera upravu;ji
pracovni dobu, bezpe€nost a ochranu zdravi pfi praci, pé¢i o zaméstnance, pracovni podminky
Zen a mladistvych a dal$i predpisy k zajisténi bezpeénosti a ochrany zdravi pfi praci. Skola
dodrzuje zakazy praci a pracovist platné pro Zeny a zdkazy praci mladistvym a podminky, za nichz
mohou mladistvi tyto prace vyjimeé&né konat z divodu pfipravy na povolani.

Pro ucast na nékterych vzdélavacich Cinnostech Skoly, napf. sportovnich a télovychovnych akcich,
lyZafském nebo sportovné-turistickém, vodackém, vycviku apod. se vyZaduje zdravotni
zpusobilost, kterou posuzuje a posudek vydava prakticky IékaF pro déti a dorost.

Skola odpovida zakdm za $kodu, kterd jim vznikla v dusledku Grazu v prab&hu teoretického
vyu€ovani, odborného vycviku, pfipadné jiné Skolni akce. Zplsob a rozsah nahrady Skody
projedna Skola se zakonnymi zastupci nezletilého zaka nebo se zletilym zakem.

Vedeni $koly ma pravo z mimofadnych provoznich davod( uvolnit Zaky z vyuky &i zkratit vyuku.
Kradeze jsou protipravnim jednanim. Stejné tak je protipravnim jednanim kopirovani pocitacovych
program0 a hudebnich nahravek a také nelegalni kopirovani elektronickych nosicu.

Jakmile se Skola o takovém jednani Zaka ve Skole &i Skolni akci dozvi, bude tuto skuteCnost hlasit
organim ¢innym v trestnim fizeni nebo doporu¢i poskozenému, aby se na tyto organy obratil
vC€etné vymahani nahrady vzniklé Skody.
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17. Jizdni kola a motorova vozidla je dovoleno umistit po dobu vyu€ovani na mistech k tomu
urenych. VSechna kola a motorova vozidla musi byt fadné zajisténa a uzamdena.

18. Zak se nesmi Ugastnit vyudovani nebo jinych $kolnich & mimoskolnich akci, je-li pod vlivem
alkoholu nebo jinych navykovych latek zpUsobujicich zménu vnimani & chovani.

19. Podrobnéj$i ustanoveni chovani zaku vramci odborného vycviku obsahuji fady odlou¢enych
pracovist.

20. Pedagogové Skoly uzivaji také prava dle § 22 a) Skolského zakona a plni své povinnosti dle § 22
b) skolského zakona.

7. Ochrana osobnich udaju

Z4k je povinen pii komunikaci se zaméstnanci $koly (studijni oddéleni, provozné - ekonomicky
Usek, sekretariat, atd.) zajistit identifikaci své osoby. Zak muZe pouzit ob&ansky prikaz, pas, fidiésky
prikaz, ISIC a jakykoliv jiny prikaz s fotografii.
Bez moznosti identifikovat Zdka nemohou zaméstnanci studijniho oddéleni a provozné —
ekonomického useku atd. vydat Zadna potvrzeni s osobnimi daty a citlivymi udaiji.

Stredni $kola Femesel, Sumperk, se sidlem Gen. Kratkého 1799/30, 787 01 Sumperk
zpracovava osobni Udaje na zakladé platné legislativy. Stanovuje vnitfni smérnici (v listinné podobé
uloZzena na sekretariatu Skoly — kontakt na spravce udaju -https://www.skolasumperk.cz/podatelna) SE
35 — Smérnice pro nakladani s osobnimi udaji vnitfni pravidla pro zaji§téni ochrany osobnich udajl a
plnéni povinnosti podle Obecného nafizeni EU €. 2016/679 o ochrané fyzickych osob v souvislosti se
zpracovanim osobnich udaju jakozto pfimo uc¢inného predpisu EU a podle zakona o zpracovani
osobnich udaju.

Stfedni $kola femesel, Sumperk ma zfizenu pozici povéfence pro ochranu osobnich Gdaju.

Informace o zpracovani osobnich udajd a nakladani s nimi véetné kontaktu na povéfence jsou
zvefejnény na webovych strankach Skoly (https://www.skolasumperk.cz/gdpr-a-cookies).

8. Zavérecna ustanoveni

Zéci jsou povinni dodrzovat dal$i fady, smérnice a pokyny vydané Feditelkou $koly v souladu s platnymi
zakonnymi Skolskymi predpisy.

TFidni ucitelé zajisti prokazatelné seznameni vSech 2akl a zakonnych zastupcu nezletilych zakl s timto
Skolnim fadem. Jeho dodrzovani je pro zaky zavazné, v pfipadé porusSeni budou vyvozeny dusledky
a vyuzita vychovna opatfeni podle platnych Skolskych predpisu.

Se &leny pedagogické rady byl Skolni Fad projednan dne 28.8.2024.

Skolni fad byl projednan a schvalen Skolskou radou pfi Stfedni $kole femesel, Sumperk dne
30.8.2024.

Skolni F4d je uginny ode dne: 1.9. 2024.

V Sumperku dne 30.8.2024

Mgr. Irena Jonova
feditelka Skoly
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